Informe de ejecutorias
del plan de frabajo 2020

Comisiones de Etica PUblica (CEP)

Correspondiente al Trimesire Enero-marzo 2020
Fecha limite de entrega: 03 de abril 2020

Nombre de la institucion ADMINISTRADORA DE SUBSIDIOS SOCIALES (ADESS)

Criterios Generales

No se estaran solicitando evidencias, sino que las observaciones se realizaran en base a lo reportado como avance.
Las CEP deberan utilizar el modelo proporcionado por la DIGEIG para hacer el informe.

Los informes seran recibidos por correo y las observaciones enviadas por esa misma via.

El informe podra ser utilizado para cargarlo en el portal de transparencia como evidencia de las ejecutorias al
plan de trabajo de la CEP.

Indicar insumos recolectados como evidencias en cada actividad.

6. Las actividades proyectadas para fechas futuras deberan colocarles en el comentario que se encuentra pendiente
e indicar para gque fecha serd realizada.

Mo

o

1. Sensibilizar a los servidores Fecha de realizacién/proyeccion T1/13
puUblicos a través de charlas,
talleres, cine férums,

Detalle de lo realizado, considerar:
. Cantidad de actividades.

seminarios, entre ofras o Describir lo realizado por actividad (tipo de actividad, tema tratado, cantidad
actividades; sobre temas de participantes, facilitador, etc.)

relacionados a la ética en la . Insumos recolectados como evidencia.

funcion publica y prdcticas Deseribir agui lo realizado

anficorrupcion. No se pudo realizar, a esa fecha no estaba certificada la nueva CEP se programara tan

pronto se normalice la situacién con relacion a la pandemia del covid-19.

Observaciones de la DIGEIG

Esta actividad esta proyectada para realizarse 2, se debe reprogramar para realizarse

mas adelante.
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Asesorias de cardcter moral a
servidores publicos:

Habilitar medios a fravés de

los cuales los servidores
puUblicos de la institucion
puedan solicitar  asesorias

sobre dudas de cardcter
moral en el ejercicio de sus
funciones.

Promocidén de los medios
disponibles para estos fines.

Llevar registro de las
solicitudes de asesorias
recibidas.

Realizar actividades en
conmemoracién  del  Dia
Nacional de la  Efica

Ciudadana (29 de akbril).

T1-12-13-T4

Fecha de realizacién/proyeccion

Detalle de lo realizado, considerar:
e |ndicar medios a fravés de los cuales los servidores pueden solicitar asesorias.
Cantidad de asesorias recibidas.
e Tratamiento dado a cada solicitud.

®  Promocionesredlizadas para dar a conocer los medios disponibles (cantidad, fipo
y fecha).

®  Insumos recolectados como evidencia.

Describir aqui lo realizado

A) Tenemos habilitados buzones en lugares estratégicos de la institucion y un
correo electrénico para que los servidores puedan hacer cualquier denuncia
asf como también realizar asesorfas sobre dudas en el ejercicio de sus
funciones. A y B: No fueron realizadas debido a que a esa fecha no estaba
certificada la nueva CEP. Se programara tan pronto se normalice la

situacién con relacion a la pandemia de COVID-19.
Observaciones de la DIGEIG

Esta actividad cuenta con tres literales:

A. Habilitar un cotreo para recibir dudas de caracter moral (correo de uso solo de la CEP),
puede ser el mismo de recibir denuncias.

B. Promocionar los medios disponibles para recibir asesorfa por parte de la CEP.

C. Llevar un registro de las asesorfas recibidas, pueden usar el modelo enviado por la

DIGEIG. Los tres literales se realiza cada trimestre.

Fecha de realizacién/proyeccion _Pendiente /T2

Detalle de lo realizado, considerar:

e Canfidad de actividades.

e  Describir lo realizado por actividad (fipo de actividad, fema tratado, canfidad
de participantes, facilitador, etc.)

e Fecha de redlizacion de la actividad.
® Insumos recolectados como evidencia.

Describir agui lo realizado

Pendiente.

Observaciones de la DIGEIG

Pendiente para realizar esta actividad mas adelante.
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Aplicar encuestas de clima Fecha de realizacién/proyeccion 11

ético institucional, para . .
. Detalle de lo realizado, considerar:
conocer la presencia o

ausencia de préc‘ricos &ticas e  Utilizar modelo de encuesta proporcionado por la DIGEIG.

formales e Llaencuesta debe ser aplicada a una poblacion significativa de la institucion.
e  Deberdn indicar en el informe cantidad de personas a quienes les fue aplicada
y la fecha de aplicacién.

® Insumos recolectados como evidencia.

Describir aqui lo realizado

No fueron realizadas debido a que a esa fecha no estaba certificada la nueva CEP. Se

programara tan pronto se normalice la situacién con relacion a la pandemia de

COVID-19.

Observaciones de la DIGEIG

Se debe realizar cuando inicien las labores en su institucion.

5. Elaborar y mantener Fecha de realizacién/proyeccion  _T1-12-13-T4

actualizada una base de . .
. . Detalle de lo realizado, considerar:
datos de los sujetos obligados } o o
tar decl o . Ultima fecha de revision y actualizaciéon de la base de datos.
.O presen Or. eciaracion . Indicar cantidad de sujetos obligados.
JUI’OdC] de bienes. . Indicar cantfidad que han presentado declaracién jurada.

. Insumos recolectados como evidencia.

Describir agui lo realizado

No fueron realizadas debido a que a esa fecha no estaba certificada la nueva CEP. Se

programara tan pronto se normalice la situacién con relacion a la pandemia de

COVID-19.

Observaciones de la DIGEIG

Esta actividad es continua se debe actualizar la base de datos cada trimestre. Pueden

utilizar el modelo proporcionado por la DIGEIG.
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6. Gestion de denuncias: Fecha de realizaciéon/proyeccion  __ T1-T2-13-14
a. Disponer y administrar de

un buzén de denuncias Detalle de lo realizado, considerar:

b 5cfi tigh . Indicar medios a través de los cuales los servidores pueden presentar sus denuncias.
sobre practcas anfiencas . Cantidad de denuncias recibidas.
Yy corrupcion e Tratamiento dado a cada caso denunciado.

administrativa. . Sensibilizoc'i’ones reglizodqs para dar a conocer los medios disponibles y forma de
] ) presentacién (cantidad, tipo y fecha).
b. Mantener disponible un . Insumos recolectados como evidencia.

correo electronico parala Deswribir agui Io realizado

recepcién de denuncias.
c. Sensibilizar a los servidores

sobre la forma en que denuncias. En el T1 no se trabajé por la razén de que aun no esta certificada la nueva

deben  presentar  sus CEP.

denuncias y promocionar

los medios disponibles.

Contamos con buzones como medio de denuncias sobre practicas antiéticas y

corrupcion administrativa asi como también un correo electrénico para recibir

d. Lllevar registro de las Observaciones de la DIGEIG
denuncias recibidas y Literal A se debe remitir como evidencia la existencia del buzén de denuncias.
atendidas. Literal B es mantener un correo disponible para la recepcion de denuncias.

Literal C se debe promocionar los medios disponibles (buzén y correo), también se debe
sensibilizar a todo el personal sobre el uso de los mismo.
Literal D deben tener disponible un registro de denuncia y en caso de no recibir se debe enviar

una constancia de no recepcion firmada por minimo 4 miembros.

7. Codigos de pautas éticas: Fecha de redlizacién/proyeccion ____ T1-12-13-T4

a. Elaborar y  mantener

. Detalle de lo realizado, considerar:
actualizada una base de

. Ultima fecha de revision y actualizacién de la base de datos.

dOT?S . sobre los e Indicar cantidad de funcionarios nombrados por decreto.
funcionarios  nombrados . Indicar cantidad que han firmado cédigo de pautas éticas.
por  decreto en la e  Insumos recolectados como evidencia.
institucion. Describir aqui lo realizado
No fueron realizadas debido a que a esa fecha no estaba certificada la nueva CEP. Se
b. Gestionar la firma de los programara tan pronto se normalice la situacién con relacion a la pandemia de
funcionarios nombrados COVID-19.

por decreto, en caso de
no haberlo firmado.

Observaciones de la DIGEIG

Esta actividad es continua se debe actualizar la base de datos cada trimestre. Pueden

utilizar el modelo proporcionado por la DIGEIG.
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8. Monitorear y evaluar el
cumplimiento de los cdodigos
de pautas éticas en la gestion
de los firmantes.

9. Cobdigo de ética institucional:
a. Elaboraciéon y/o
actualizacion del coédigo

de ética institucional.

b. Promocién de sU
contenido enfre los
servidores publicos de la
institucion.

Fecha de realizacion/proyeccion _Pendiente /T4

Detalle de lo realizado, considerar:

° Insumos recolectados como evidencia.

Describir aqui lo realizado

Pendiente

Observaciones de la DIGEIG

sta actividad consiste en realizar una reunion extraordinaria en el cuarto trimestre
Esta actividad t ali i traordinari 1 to trimest
para verificar el cumplimiento de las pautas de los funcionarios firmantes. (evaluar el

cumplimiento del c6digo de pautas éticas).

Fecha de realizacién/proyeccion _Pendiente /13

Detalle de lo realizado, considerar:
. Indicar si disponen de un cddigo de ética institucional.
. Ultima fecha de actualizacion.
. Promociones realizadas para dar a conocer su confenido (tipo, cantidad
de participantes, fecha, etc.).

. Insumos recolectados como evidencia.
Describir agui lo realizado

Pendiente

Observaciones de la DIGEIG

Pendiente de su distribucion y promocion en el tercer trimestre.
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10. Analizar la ejecucién de los
siguientes componentes de
gestion  humana, tomando
como referencia la normativa
aplicable a lo interno de la

institucion.

a. Reclutamiento y
seleccién del personal.

b. Seguimiento a la

formacion en ética
publica al personal de
nuevo ingreso.

c. Evaluacioén del
desempeno.

d. Régimen ético y
disciplinario

11. Analizar el cumplimiento de
las  disposiciones  vigentes
sobre compras y
confrataciones publicas,
segun la ley 340-06.

Fecha de realizacién/proyeccion Pendiente / T4

Detalle de lo realizado, considerar:

. Levantar informe de los componentes.
. Insumos recolectados como evidencia.

Describir aqui lo realizado

Pendiente

Observaciones de la DIGEIG

Pendiente de realizar este informe en el T4.

Fecha de realizacién/proyeccion

Detalle de lo realizado, considerar:
° Insumos recolectados como evidencia.

Describir agui lo realizado

Pendiente / 14

Pendiente

Observaciones de la DIGEIG

Pendiente de realizar este informe en el T4.
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Fecha de realizacién/proyeccion T1-T12-T3-T4

12. Redlizar reuniones ordinarias
mensuales para  atender
asuntos relatfivos al plan de

Detalle de lo realizado, considerar:

e Indicar cantidad de reuniones ordinarias realizadas y fecha de realizacion.
e Insumos recolectados como evidencia.

accion.

Describir aqui lo realizado
No fueron realizadas debido a que a esa fecha no estaba certificada la nueva CEP. Se
programara tan pronto se normalice la situacién con relacion a la pandemia de
COVID-19.
Observaciones de la DIGEIG
El medio de verificacion de esta actividad son las actas de las reuniones.

13. Plan de frabajo 2021: Fecha de redlizacién/proyeccion _Pendiente / T2/13

a) Gestionar con las dreas
correspondientes la
asignacion de fondos

Detalle de lo realizado, considerar:
. Describir gestiéon realizada a lo interno de la institucion.
. Fecha de solicitud.

dentro del POA e  Fecha de remision del plan de trabajo a la DIGEIG.
institucional 2021, para el e  Estatus del Plan de trabajo (observado, validado, devuelto, etc.)
desarrollo de las e Insumos recolectados como evidencia.

actividades Describir agui lo realizado

contempladas en el plan Pendiente

de trabajo de las CEP.

b) Gestionar la validacion
del plan de frabajo 2021,
segun los pardmetros

establecidos por la : :
Observaciones de la DIGEIG

DIGEIG.

Pendiente para realizar en el segundo y tercer trimestre. En el segundo trimestre se
debe solicitar a las areas correspondiente la asignacion de presupuesto para el plan de
trabajo 2021 y en el tercer trimestre se debe gestionar la validacién del mismo por
parte de la DIGEIG.
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14. Llevar un registro de las Fecha de realizacién/proyeccion N/A
Comisiones de éfica o

. Detalle de lo realizado, considerar:
enlaces en las dependencias

L. L, ¢ Ultima fecha de actualizacion da la base de datos.

que fenga la insfitucion en el ¢ Cantidad de dependencias en el interior del pais.

interior del po'ls' ¢ Cantidad de comisiones de ética conformadas o enlaces designados.
e  Insumos recolectados como evidencia.

Describir aqui lo realizado

N/A. No calificamos para conformar CEP ni Enlaces en las dependencias del

interior. De acuerdo a evidencias verificados por DIGEIG Santiago.

Observaciones de la DIGEIG

DIGEIG Santiago informé que no aplican para enlaces.
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